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Северо-Осетинская государственная 
медицинская академия была основана в 
1939 году. Сегодня СОГМА – современный 
медицинский вуз, крупный учебный, 
научный и лечебный центр Северного 
Кавказа. Сохраняя богатые традиции в 
подготовке высокопрофессиональных 
кадров и научной работе, СОГМА 
постоянно развивается, активно внедряя 
инновационные программы и технологии 
в учебно-педагогический процесс.

За время своего существования 
академия выпустила свыше 21 тысячи 
специалистов, которые успешно трудятся 
не только в РСО-Алания, но и во всех 
регионах России, в ближнем и дальнем 
зарубежье.

ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

В настоящее время более 2500 студентов 
(в том числе 101 иностранный гражданин) обучают-
ся на 5 факультетах ГБОУ ВПО СОГМА Минздра-
ва России:

- на лечебном (год открытия - 1939, продолжи-
тельность обучения – 6 лет);

- педиатрическом (год открытия – 1974, про-
должительность обучения – 6 лет);

- стоматологическом (год открытия – 1992, про-
должительность обучения – 5 лет);

медико-профилактическом (год открытия – 
2000, продолжительность обучения – 6 лет);

- фармацевтическом (год открытия – 2000, про-
должительность обучения – 5 лет).

В академии организовано обучение слушате-
лей по дополнительной общеобразовательной про-
грамме «Подготовка к поступлению в вуз». Довузов-
ская подготовка в академии осуществляется в соот-
ветствии с разработанными кафедрами рабочими 
программами, учебными планами и календарными 
учебными графиками по профильным дисциплинам 
(химия, биология, физика, русский язык).

Содержание образовательных программ и 
учебных планов специальностей направлено, в 
первую очередь, на то, чтобы изучаемый теоре-
тический материал, подкрепляемый полученными 
практическими навыками, в ходе учебного процес-
са преобразовывался в эффективный инструмент 
избранной профессии, а выпускники академии бы-
ли востребованы в сфере своей практической дея-
тельности.

Внедрены новые виды образовательных тех-
нологий: решение задач на клинических кафедрах 
проводилось в виде «медицинского детектива» с ис-
пользованием методических пособий, содержащих 
все необходимые материалы. Применялась мето-
дика «обучи другого», позволяющая студентам, в 
основном из группы резерва, почувствовать себя 
в роли преподавателей. Для самостоятельного за-
крепления полученных знаний использовалось мо-
делирование (создание с помощью соленого теста, 
пластилина, мыла, ткани, бумаги моделей различ-
ных анатомических структур). Внедрена адресная 
рассылка учебно-методического материала через 
электронную почту. Кафедры каждый семестр раз-
мещали на своих страничках на официальном сайте 

академии (www.sogma.ru) календарно-тематические 
планы занятий и лекций, учебно-методические по-
собия, задания для самостоятельной работы и дру-
гие необходимые для подготовки к занятиям мате-
риалы. Кафедрой стоматологии №1 создана интер-
нет-страничка (www.kafo.ru), на которой представ-
лена вся актуальная для студентов информация по 
дисциплине.

Обеспечен доступ к правовым информацион-
ным системам «Гарант» и «Консультант плюс». Ис-
пользуется программное обеспечение «Смета» с 
доступом к общероссийской базе данных, програм-
ма для оценки практических навыков обучающихся, 
комплект MSDN AA, программа TestOfficePro, авто-
матизирована библиотечная система.

В СОГМА эксплуатируется более 700 единиц 
персональных компьютеров, большая часть из кото-
рых задействована в образовательной деятельно-
сти, 65 мультимедийных проекторов. Учебный про-
цесс обеспечивают 16 компьютерных классов.

В процессе обучения используются он-лайн 
трансляции лекций, мастер-классов для студен-
тов. Широко используется аудитория со специали-
зированным программным обеспечением для при-
ема экзаменов с возможностью аудио- и видеоза-
писи. Операционный блок Клинической больницы 
СОГМА оснащен современными видеокамерами, 
позволяющими транслировать ход операции. Вне-
дрены элементы дистанционного обучения. Всем 
обучающимся и работникам предоставляется воз-
можность использовать информационные ресурсы, 
совмещенные с сайтом академии. Действует еди-
ная электронная библиотека с авторизованной си-
стемой доступа для нескольких медицинских вузов, 
корпоративная социальная сеть.

Для обслуживания читателей электронными 
ресурсами функционируют 2 компьютерных читаль-
ных зала на 20 автоматизированных мест пользова-
телей с выходом в Интернет.

Большое внимание академия уделяет и прак-
тической подготовке обучающихся. Отработка прак-
тических навыков осуществляется в центре прак-
тической подготовки, на базе которого создана эф-
фективная система организации обучения про-
фессиональным компетенциям. Центр оснащен 
фантомным оборудованием. В центре, где проходят 
занятия не только со студентами, но и с ординато-
рами, врачами, - 9 фантомных классов по основным 
направлениям медицинской деятельности. Функци-
онируют следующие учебные кластеры: «Зона ЧП, 
экстремальная медицина», «Общий уход», «Палата 
интенсивной терапии», «Палата новорожденных», 
«Пост медицинской сестры», «Процедурный каби-
нет», «Хирургия и лапароскопия», «Стоматология», 
«Акушерство и гинекология». Практические навыки 
осваиваются и отрабатываются на многочисленных 
манекенах и муляжах.

Совершенствование образовательного про-
цесса и повышение его практикоориентированности 
обеспечивается за счет прохождения студентами 
производственной практики в лечебно-профилакти-
ческих учреждениях региона, стран СНГ и дальне-
го зарубежья.

К образовательному процессу и оценке каче-
ства подготовки выпускников академии активно при-
влекаются работодатели – представители лечебно-
профилактических учреждений РСО-Алания.

Качество образования предполагает обеспе-
чение соответствующего уровня подготовки специа-
листов, способных к эффективной профессиональ-
ной деятельности, к быстрой адаптации в условиях 
научно-технического прогресса, владеющих необхо-
димыми технологиями в рамках своей специально-
сти, умеющих использовать полученные знания при 
решении профессиональных задач. В академии не-
укоснительно выполняются требования образова-
тельных стандартов.

Кадровый состав, осуществляющий реали-
зацию образовательных программ, имеет следую-
щие показатели: общее количество преподавате-
лей с ученой степенью и ученым званием – 293 че-
ловека. Доля преподавателей с учеными степеня-
ми и/или учеными званиями от общего количества 
преподавателей составляет более 74%. Количество 

докторов наук, профессоров - 52 человека. Количе-
ство кандидатов наук – 241 человек.

Высокие качественные показатели, характери-
зующие научно-педагогический состав, обеспечи-
вают стабильность и качество подготовки обучаю-
щихся.

СПЕЦИАЛЬНОСТИ
Специальность 31.05.01 «Лечебное дело» 

была открыта в 1938 г. Целью ее открытия было 
формирование медицинских кадров для республик 
Северного Кавказа.

Обучение ведется в соответствии с требовани-
ями федерального государственного образователь-
ного стандарта высшего профессионального обра-
зования. Срок обучения составляет 6 лет. Клини-
ческие кафедры академии располагаются на базе 
клиник и поликлиник г. Владикавказа. Базами про-
изводственной практики студентов, кроме того, яв-
ляются все центральные районные больницы ре-
спублики.

На лечебном факультете обучаются 1104 сту-
дента. Среди них – представители РСО-Алания, Че-
ченской Республики, Кабардино-Балкарской Респу-
блики, республики Дагестан, Абхазии, Южной Осе-
тии, а также 41 студент из Таджикистана, Азер-
байджана, Грузии, Узбекистана, Греции, Судана, 
Палестины, Сирии.

Специалист по специальности «Лечебное де-
ло» готовится к следующим видам профессиональ-
ной деятельности: профилактической, диагностиче-
ской, лечебной; реабилитационной.

Программа подготовки предусматривает ши-
рокое использование в учебном процессе активных 
и интерактивных форм проведения занятий (ком-
пьютерных симуляций, деловых и ролевых игр, раз-
боров конкретных ситуаций) в сочетании с внеауди-
торной работой с целью формирования и развития 
профессиональных навыков обучающихся.

Специальность 31.05.02 «Педиатрия» была 
открыта в 1974 г. также с целью формирования ме-
дицинских кадров для республик Северного Кавказа.

Обучение ведется в соответствии с требовани-
ями федерального государственного образователь-
ного стандарта высшего профессионального обра-
зования. Срок обучения составляет 6 лет. Особен-
ностью обучения на факультете является то, что, 
наряду с базовыми знаниями, общими для студен-
тов всех факультетов, студент педиатрического 
факультета должен изучить особенности обследо-
вания здорового и больного ребенка. На профиль-
ных кафедрах работают ведущие клиницисты в об-
ласти педиатрии. Профильные кафедры распола-
гаются на базе Республиканской детской клиниче-
ской больницы и ВМУЗ «Детская поликлиника №3» 
г. Владикавказа.

Выпускник по специальности «Педиатрия» го-
товится к следующим видам профессиональной де-
ятельности: профилактической; диагностической; 
лечебной; реабилитационной; организационно-
управленческой; научно-исследовательской.

По окончании факультета имеется возмож-
ность работать не только в области педиатрии, но 
и в области кардиологии, нефрологии, хирургии и 
т.д. Высокий уровень преподавания, тесная связь с 
органами практического здравоохранения позволя-
ют готовить высококвалифицированных и востребо-
ванных специалистов.

Специальность 31.05.03 «Стоматология» 
была открыта в 1993 году с целью подготовки 
профессиональных стоматологов для республик 
Северного Кавказа. Обучение ведется в соответ-
ствии с требованиями федерального государ-
ственного образовательного стандарта высшего 
профессионального образования. Обучение зу-
боврачебной школе проводится на базе стома-
тологической поликлиники СОГМА, являющейся 
структурным подразделением академии, а так-
же на базе стоматологических поликлиник респу-
блики, челюстно-лицевого отделения РКБ, отде-
ления «голова, шея» республиканской онкологи-
ческой больницы. В течение всех этих лет шел 
непрерывный процесс укрепления кадрового со-
става факультета, защищались кандидатские 
диссертации. На кафедрах стоматологическо-
го профиля выполнялась научно-исследователь-
ская работа, готовились учебно-методические по-
собия, закреплялись патентами научно-техни-
ческие и научно-практические разработки. В эту 
деятельность активно вовлекались лучшие сту-
денты факультета.

Студенты стоматологического факультета до-
стойно представляют академию на конференциях и 
олимпиадах различного уровня.

На факультете идет непрерывный процесс 
укрепления материально-технической базы: приоб-
ретается современное оборудование, компьютер-
ная техника; имеется специализированный фантом-
ный класс для практических занятий; увеличивается 
количество учебно-лечебных кабинетов, завершил-
ся капитальный ремонт стоматологической поли-
клиники СОГМА.

Добро пожаловать в СОГМА!

► 8 стр.
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10. Прием на обучение проводится по 
Академии в целом, по очной форме обуче-
ния по программам специалитета, раздельно 
в рамках контрольных цифр и по договорам об 
оказании платных образовательных услуг,

– в 2016 году:
– в рамках контрольных цифр – раздель-

но на выделенные бюджетные места и на об-
щие бюджетные места;

– по договорам об оказании платных об-
разовательных услуг - раздельно для лиц, по-
стоянно проживающих в Крыму, которые по-
ступают на обучение на условиях, установлен-
ных пунктом 132 настоящих Правил приема, и 
для иных лиц.

По каждой совокупности условий посту-
пления Академия проводит отдельный кон-
курс. В рамках контрольных цифр проводит-
ся отдельный конкурс по каждой совокупности 
условий поступления и каждому из следующих 
оснований приема на обучение (далее – осно-
вания приема):

1) на места в рамках контрольных цифр:
– на места в пределах особой квоты;
– на места в пределах целевой квоты;
– на места в рамках контрольных цифр за 

вычетом особой квоты и целевой квоты (да-
лее – основные места в рамках контрольных 
цифр);

2) на места по договорам об оказании 
платных образовательных услуг.

Для поступающих на обучение по про-
граммам специалитета на базе различных 
уровней образования проводится единый кон-
курс по одинаковым условиям поступления и 
одному и тому же основанию приема (при его 
наличии).

11. Прием на обучение проводится по 
программам специалитета по каждой специ-
альности в целом.

12. Для поступления на обучение поступа-
ющие подают заявление о приеме с приложе-
нием необходимых документов (далее вместе 
– документы, необходимые для поступления; 
документы, подаваемые для поступления; по-
данные документы).

13. Лицо, которому поступающим предо-
ставлены соответствующие полномочия (да-
лее – доверенное лицо), может осуществлять 
действия, в отношении которых Правилами 
приема установлено, что они выполняются 
поступающим, и которые не требуют личного 
присутствия поступающего (в том числе пред-
ставлять в Академию документы, необходи-
мые для поступления, отзывать поданные до-
кументы). Доверенное лицо осуществляет ука-
занные действия при предъявлении выданной 
поступающим и оформленной в установлен-
ном порядке доверенности на осуществление 
соответствующих действий.

14. При посещении Академии и (или) оч-
ном взаимодействии с уполномоченными 
должностными лицами Академии поступаю-
щий (доверенное лицо) предъявляет оригинал 
документа, удостоверяющего личность.

15. Организационное обеспечение про-
ведения приема на обучение осуществляет-
ся приемной комиссией, создаваемой Акаде-
мией. Председателем приемной комиссии яв-
ляется ректор Академии. Председатель при-
емной комиссии назначает ответственного 
секретаря приемной комиссии, который ор-
ганизует работу приемной комиссии, а так-
же личный прием поступающих, их родителей 
(законных представителей), доверенных лиц.

Для проведения вступительных испыта-
ний Академия создает в определяемом ею по-
рядке экзаменационные и апелляционные ко-
миссии.

Полномочия и порядок деятельности при-
емной комиссии определяются Положением о 
ней, утверждаемым ректором Академии. Пол-
номочия и порядок деятельности экзамена-
ционных и апелляционных комиссий опреде-
ляются положениями о них, утверждаемыми 
председателем приемной комиссии.

16. При приеме на обучение в рамках кон-
трольных цифр по очной форме обучения и на 
места по договорам об оказании платных об-

разовательных услуг по программам специа-
литета устанавливаются следующие сроки:

- срок начала приема документов, необхо-
димых для поступления, - 20 июня 2016 года;

- срок завершения приема документов, 
необходимых для поступления, от лиц, посту-
пающих на обучение по результатам вступи-
тельных испытаний, проводимых Академией 
самостоятельно, – 10 июля 2016 года;

- срок завершения проводимых Академи-
ей самостоятельно вступительных испытаний, 
срок завершения приема документов, необхо-
димых для поступления, от лиц, поступающих 
на обучение без прохождения указанных всту-
пительных испытаний (далее вместе - день 
завершения приема документов и вступитель-
ных испытаний), - 26 июля 2016 года;

- срок завершения приема документов и 
срок завершения проводимых Академией са-
мостоятельно вступительных испытаний для 
иностранных граждан и лиц без гражданства 
указаны в разделе XII настоящих Правил при-
ема.

16.1. В 2016 году устанавливаются следу-
ющие сроки приема на обучение в части под-
пункта 1 пункта 16 настоящих Правил приема 
(в рамках контрольных цифр по очной форме 
обучения по программам специалитета):

1) срок начала приема документов, необ-
ходимых для поступления (как на выделенные 
бюджетные места, так и на общие бюджетные 
места), - 20 июня 2016 год;

2) при приеме на выделенные бюджетные 
места в организации, расположенные за пре-
делами территории Республики Крым и горо-
да федерального значения Севастополя (да-
лее - территория Крыма):

- срок завершения приема документов, 
необходимых для поступления, от лиц, по-
ступающих на обучение по результатам иных 
вступительных испытаний, проводимых Ака-
демией самостоятельно, - 8 июля 2016 года;

- день завершения приема документов и 
вступительных испытаний - 14 июля 2016 го-
да.

Прием документов, необходимых для 
поступления

44. Поступающий на обучение по про-
граммам специалитета вправе подать заяв-
ление (заявления) о приеме одновременно не 
более чем в 5 организаций высшего образо-
вания. В каждой из указанных организаций по-
ступающий вправе участвовать в конкурсе не 
более чем по 3 специальностям и (или) на-
правлениям подготовки, в том числе в Акаде-
мии по следующим специальностям (направ-
лениям подготовки):

31.05.01 Лечебное дело
31.05.02 Педиатрия
31.05.03 Стоматология
32.05.01 Медико-профилактическое дело
33.05.01 Фармация.
45. По каждой из указанных в пункте 44 

настоящих Правил приема специальностей и 
направлений подготовки поступающий может 
одновременно подать заявление (заявления) 
о приеме для обучения в Академии по различ-
ным условиям поступления и (или) различным 
основаниям приема.

46. При намерении одновременно посту-
пать в Академию по различным условиям по-
ступления и (или) различным основаниям при-
ема поступающий подает одно заявление о 
приеме на обучение либо несколько заявле-
ний в соответствии с правилами приема, ут-
вержденными Академией самостоятельно. В 
заявлении (заявлениях) поступающий указы-
вает приоритетность поступления на обуче-
ние по различным условиям поступления.

47. Поступающий использует каждое из 
следующих особых прав при поступлении на 
обучение по программам специалитета за 
счет бюджетных ассигнований только в од-
ну организацию высшего образования, толь-
ко на одну образовательную программу по вы-
бору поступающего (вне зависимости от коли-
чества оснований, обусловливающих соответ-
ствующее особое право):

- указанное в пункте 26 настоящих Правил 
приема право на прием без вступительных ис-
пытаний;

- указанное в пункте 27 настоящих Пра-
вил приема право на прием в пределах осо-
бой квоты;

- указанное в подпункте 1 пункта 29 насто-
ящих Правил приема право на прием без всту-
пительных испытаний.

48. Каждое из особых прав, указанных в 
пункте 47 настоящих Правил приема, может 
быть использовано поступающим в рамках од-
ной организации высшего образования и од-
ной образовательной программы при одно-
временном поступлении на обучение по раз-
личным условиям поступления и (или) различ-
ным основаниям приема.

49. Одновременно с подачей заявления о 
приеме с использованием каждого из особых 
прав, указанных в пункте 47 настоящих Пра-
вил приема, поступающий вправе подать заяв-
ление (заявления) о приеме на обучение без 
использования указанных особых прав в Ака-
демию на те же и (или) другие образователь-
ные программы, а также в другие организации 
высшего образования.

50. Поступающий может одновременно 
использовать право на 100 баллов при посту-
плении на обучение по различным условиям 
поступления и (или) различным основаниям 
приема, а также одновременно использовать 
несколько оснований для использования пра-
ва на 100 баллов, в том числе в рамках одного 
отдельного конкурса.

По каждому основанию для использова-
ния права на 100 баллов Академией установ-
лены следующие общеобразовательные всту-
пительные испытания – химия, биология, рус-
ский язык, по которым поступающие могут ис-
пользовать это право. 

При установлении нескольких общеобра-
зовательных вступительных испытаний для 
использования права на 100 баллов это право 
предоставляется поступающим по одному ис-
пытанию по их выбору. 

51. Преимущество, указанное в пункте 30 
настоящих правил приема, используется в том 
же порядке, что и право на 100 баллов. 

52. Прием документов, необходимых для 
поступления, проводится в здании Академии.

53. Документы, необходимые для посту-
пления, представляются (направляются) в 
Академию одним из следующих способов:

1) представляются лично поступающим 
или доверенным лицом в Академию;

2) направляются в Академию через опе-
раторов почтовой связи общего пользования.

Академией не предусмотрена подача до-
кументов, необходимых для поступления, в 
электронной форме.

54. В случае если документы, необходи-
мые для поступления, представляются в Ака-
демию поступающим (доверенным лицом), по-
ступающему (доверенному лицу) выдается 
расписка в приеме документов.

55. В случае направления документов, 
необходимых для поступления, через опера-
торов почтовой связи общего пользования до-
кументы принимаются, если они поступили в 
Академию не позднее срока завершения при-
ема документов, установленного настоящими 
Правилами приема.

56. Академия размещает на официаль-
ном сайте список лиц, подавших документы, 
необходимые для поступления, с указанием 
сведений о приеме или об отказе в приеме до-
кументов (в случае отказа - с указанием при-
чин отказа).

57. В заявлении о приеме на обучение по-
ступающий указывает следующие сведения:

1) фамилию, имя, отчество (при наличии);
2) дату рождения;
3) сведения о гражданстве (отсутствии 

гражданства);
4) реквизиты документа, удостоверяюще-

го личность (в том числе указание, когда и кем 
выдан документ);

5) при поступлении на обучение в соот-
ветствии с особенностями, установленными 

настоящими Правилами приема для приема 
на обучение лиц, постоянно проживающих в 
Крыму, - сведения о том, что поступающий от-
носится к числу таких лиц;

6) сведения об образовании и документе 
установленного образца, отвечающем требо-
ваниям, указанным в пункте 4 настоящих Пра-
вил приема;

7) условия поступления на обучение и ос-
нования приема;

8) при поступлении на обучение по про-
граммам специалитета - сведения о наличии 
или отсутствии у поступающего особых прав 
(при наличии особых прав - с указанием све-
дений о документах, подтверждающих нали-
чие таких прав);

9) при поступлении на обучение по про-
граммам специалитета - сведения о сдаче 
ЕГЭ и его результатах (при наличии несколь-
ких результатов ЕГЭ, срок действия которых 
не истек, указывается, какие результаты ЕГЭ 
и по каким общеобразовательным предметам 
должны быть использованы);

10) при поступлении на обучение по про-
граммам специалитета - сведения о намере-
нии участвовать в конкурсе по результатам об-
щеобразовательных вступительных испыта-
ний, проводимых Академией самостоятельно 
(с указанием оснований для участия в конкур-
се по результатам таких вступительных испы-
таний и перечня вступительных испытаний);

11) сведения о намерении сдавать вступи-
тельные испытания, проводимые организаци-
ей самостоятельно, на языке республики Рос-
сийской Федерации, на иностранном языке (с 
указанием перечня вступительных испытаний);

12) сведения о необходимости создания 
для поступающего специальных условий при 
проведении вступительных испытаний в свя-
зи с его ограниченными возможностями здоро-
вья или инвалидностью (с указанием перечня 
вступительных испытаний и специальных ус-
ловий);

13) сведения о намерения сдавать всту-
пительные испытания с использованием дис-
танционных технологий и месте их сдачи;

14) сведения о наличии или отсутствии 
у поступающего индивидуальных достижений 
(при наличии - с указанием сведений о них);

15) сведения о наличии или отсутствии у 
поступающего потребности в предоставлении 
места для проживания в общежитии в период 
обучения;

16) почтовый адрес и (или) электронный 
адрес (по желанию поступающего);

17) способ возврата поданных докумен-
тов в случае непоступления на обучение (в 
случае представления оригиналов докумен-
тов).

58. В заявлении о приеме фиксируются с 
заверением личной подписью поступающего 
следующие факты:

1) ознакомление поступающего (в том 
числе через информационные системы обще-
го пользования):

- с копией лицензии на осуществление об-
разовательной деятельности (с приложени-
ем);

- с копией свидетельства о государствен-
ной аккредитации (с приложением) или с ин-
формацией об отсутствии указанного свиде-
тельства;

- с информацией о предоставляемых по-
ступающим особых правах и преимуществах 
при приеме на обучение по программам спе-
циалитета;

- с датами завершения приема заявлений 
о согласии на зачисление;

- с правилами приема, утверждаемы-
ми Академией самостоятельно, в том числе с 
правилами подачи апелляции по результатам 
вступительных испытаний, проводимых Ака-
демией самостоятельно;

2) согласие поступающего на обработку 
его персональных данных;

3) ознакомление поступающего с инфор-
мацией о необходимости указания в заявле-
нии о приеме достоверных сведений и пред-
ставления подлинных документов;

Общие положения

1. Настоящие Правила приема в государ-
ственное бюджетное образовательное учреж-
дение высшего профессионального образо-
вания «Северо-Осетинская государственная 
медицинская академия» Министерства здра-
воохранения Российской Федерации на 2016 
год (далее – Правила приема) разработаны на 
основе Конституции Российской Федерации, 
Федерального закона от 29 декабря 2012 г. 
№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Фе-
дерации», приказа Министерства образования 
и науки России от 14 октября 2015 г. №1147 
«Об утверждении Порядка приема на обуче-
ние по образовательным программам высше-
го образования - программам бакалавриата, 
программам специалитета, программам маги-
стратуры», приказа Министерства образова-
ния и науки Российской Федерации от 4 сентя-
бря 2014 г. №1204 «Об утверждении перечня 
вступительных испытаний при приеме на обу-
чение по образовательным программам выс-
шего образования – программам бакалавриа-
та и программам специалитета», постановле-
ния Правительства Российской Федерации от 
27 ноября 2013 г. №1076 «О порядке заключе-
ния и расторжения договора о целевом при-
еме и договора о целевом обучении», поста-
новления Правительства Российской Федера-
ции от 14 августа 2013 г. №697 «Об утверж-
дении перечня специальностей и направлений 
подготовки, при приеме на обучение по кото-
рым поступающие проходят обязательные 
предварительные медицинские осмотры (об-
следования) в порядке, установленном при за-
ключении трудового договора или служебного 
контракта по соответствующей должности или 
специальности», приказа Министерства обра-
зования и науки России от 18 ноября 2013 г. 
№1252 «Об утверждении Порядка проведения 
всероссийской олимпиады школьников и ино-
го законодательства Российской Федерации», 
приказа Министерства образования и науки 
России от 4 апреля 2014 г. №267 «Об утверж-
дении Порядка проведения олимпиад школь-
ников», постановления Правительства РФ от 
8 октября 2013 г. №891 «Об установлении кво-
ты на образование иностранных граждан и 
лиц без гражданства в Российской Федера-
ции», постановления Правительства Россий-
ской Федерации от 22 июня 1999 г. № 662 «Об 
утверждении Соглашения о предоставлении 
равных прав гражданам государств - участни-
ков Договора об углублении интеграции в эко-
номической и гуманитарной областях от 29 
марта 1996 года на поступление в учебные за-
ведения», постановления Правительства Рос-
сийской Федерации от 26 августа 1999 г. №957 
«Об утверждении соглашения между Прави-
тельством Республики Беларусь, Правитель-
ством Республики Казахстан, Правительством 
Кыргызской Республики и Правительством 
Российской Федерации о взаимном призна-
нии и эквивалентности документов об обра-
зовании, ученых степенях и званиях», устава 
государственного бюджетного образователь-
ного учреждения высшего профессионально-
го образования «Северо-Осетинская государ-
ственная медицинская академия» Министер-
ства здравоохранения Российской Федерации 
и других нормативных актов, регламентирую-
щих правила приема.

2. Настоящие Правила приема регламен-
тируют прием граждан Российской Федера-
ции, иностранных граждан и лиц без граждан-
ства (далее вместе – поступающие) на обуче-
ние по образовательным программам высше-
го образования – программам специалитета 
(далее – программы специалитета) в государ-
ственное бюджетное образовательное учреж-

дение высшего профессионального образо-
вания «Северо-Осетинская государственная 
медицинская академия» Министерства здра-
воохранения Российской Федерации (далее – 
Академия).

3. Академия объявляет прием на обуче-
ние по программам специалитета (далее со-
ответственно – прием на обучение, образова-
тельные программы) при наличии лицензии на 
осуществление образовательной деятельно-
сти по образовательным программам высше-
го образования – программам специалитета: 
31.05.01 Лечебное дело; 31.05.02 Педиатрия; 
31.05.03 Стоматология; 32.05.01 Медико-про-
филактическое дело; 33.05.01 Фармация.

4. К освоению программ специалитета до-
пускаются лица, имеющие среднее общее об-
разование.

К освоению образовательных программ 
допускаются лица, имеющие образование со-
ответствующего уровня, подтвержденное:

при поступлении на обучение по програм-
мам специалитета - документом о среднем об-
щем образовании, или документом о среднем 
профессиональном образовании, или докумен-
том о высшем образовании и о квалификации.

Поступающий представляет документ, 
удостоверяющий образование соответствую-
щего уровня (далее – документ установленно-
го образца):

– документ об образовании или об обра-
зовании и о квалификации образца, установ-
ленного федеральным органом исполнитель-
ной власти, осуществляющим функции по 
выработке государственной политики и нор-
мативно-правовому регулированию в сфере 
образования, или федеральным органом ис-
полнительной власти, осуществляющим функ-
ции по выработке государственной политики и 
нормативно-правовому регулированию в сфе-
ре здравоохранения, или федеральным ор-
ганом исполнительной власти, осуществляю-
щим функции по выработке государственной 
политики и нормативно-правовому регулиро-
ванию в сфере культуры;

– документ государственного образца об 
уровне образования или об уровне образова-
ния и о квалификации, полученный до 1 ян-
варя 2014 г. (документ о начальном профес-
сиональном образовании, подтверждающий 
получение среднего (полного) общего обра-
зования, и документ о начальном професси-
ональном образовании, полученном на базе 
среднего (полного) общего образования, при-
равниваются к документу о среднем профес-
сиональном образовании);

– документ об образовании и о квалифи-
кации образца, установленного федеральным 
государственным бюджетным образователь-
ным учреждением высшего профессиональ-
ного образования «Московский государствен-
ный университет имени М.В. Ломоносова» 
(далее – Московский государственный универ-
ситет имени М.В. Ломоносова) и федераль-
ным государственным бюджетным образова-
тельным учреждением высшего профессио-
нального образования «Санкт-Петербургский 
государственный университет» (далее – 
Санкт-Петербургский государственный уни-
верситет), или документ об образовании и о 
квалификации образца, установленного по ре-
шению коллегиального органа управления об-
разовательной организации, если указанный 
документ выдан лицу, успешно прошедшему 
государственную итоговую аттестацию;

– документ об образовании или об обра-
зовании и о квалификации, выданный част-
ной организацией, осуществляющей образо-
вательную деятельность на территории инно-
вационного центра «Сколково»;

– документ (документы) иностранного го-
сударства об образовании или об образова-
нии и о квалификации, если указанное в нем 
образование признается в Российской Феде-
рации на уровне соответствующего образова-
ния (далее - документ иностранного государ-
ства об образовании).

5. Прием на обучение осуществляется на 
первый курс.

6. Прием на обучение осуществляется 
в рамках контрольных цифр приема граждан 
на обучение за счет бюджетных ассигнований 
федерального бюджета, бюджетов субъектов 
Российской Федерации, местных бюджетов 
(далее соответственно – контрольные циф-
ры, бюджетные ассигнования) и по договорам 
об образовании, заключаемым при приеме на 
обучение за счет средств физических и (или) 
юридических лиц (далее - договоры об оказа-
нии платных образовательных услуг). 

В рамках контрольных цифр выделяются:
– квота приема на обучение по програм-

мам специалитета за счет бюджетных ассигно-
ваний детей-инвалидов, инвалидов I и II групп, 
инвалидов с детства, инвалидов вследствие 
военной травмы или заболевания, получен-
ных в период прохождения военной службы, 
которым согласно заключению федерально-
го учреждения медико-социальной эксперти-
зы не противопоказано обучение в соответ-
ствующих образовательных организациях, де-
тей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, а также лиц из числа детей-сирот 
и детей, оставшихся без попечения родителей 
(далее – особая квота). Особая квота устанав-
ливается Академией в размере не менее чем 
10% от общего объема контрольных цифр, вы-
деленных Академии на очередной год, по каж-
дой специальности и (или) направлению под-
готовки;

– квота целевого приема на обучение (да-
лее – целевая квота).

7. Прием на обучение за счет бюджетных 
ассигнований проводится на конкурсной осно-
ве, если иное не предусмотрено Федераль-
ным законом №273-ФЗ.

Прием на обучение на места с оплатой 
стоимости обучения физическими и (или) юри-
дическими лицами проводится на условиях, 
определяемых локальными нормативными 
актами Академии в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

8. Условиями приема на обучение по ос-
новным профессиональным образователь-
ным программам Академией гарантируется 
соблюдение права на образование и зачис-
ление из числа поступающих, имеющих соот-
ветствующий уровень образования, наиболее 
способных и подготовленных к освоению об-
разовательной программы соответствующе-
го уровня и соответствующей направленно-
сти лиц.

9. Прием на обучение проводится: 
– по программам специалитета (за исклю-

чением приема лиц, имеющих право на прием 
на обучение без вступительных испытаний):

– на базе среднего общего образования 
– на основании оцениваемых по стобалльной 
шкале результатов единого государственного 
экзамена (далее – ЕГЭ), которые признаются 
в качестве результатов вступительных испы-
таний, и (или) по результатам вступительных 
испытаний, проводимых Академией самостоя-
тельно в случаях, установленных настоящими 
Правилами приема;

– на базе среднего профессионального 
или высшего образования (далее – професси-
ональное образование) – по результатам всту-
пительных испытаний, форма и перечень ко-
торых определяются Академией.

9.1. Прием на обучение лиц, которые 
признаны гражданами Российской Федера-
ции в соответствии с частью 1 статьи 4 Феде-
рального конституционного закона от 21 мар-
та 2014 г. №6-ФКЗ «О принятии в Российскую 
Федерацию Республики Крым и образовании 
в составе Российской Федерации новых субъ-
ектов - Республики Крым и города федераль-
ного значения Севастополя» (Собрание зако-
нодательства Российской Федерации, 2014, 
№12, ст. 1201; №22, ст. 2766; №30, ст. 4203; 
№45, ст.  6129; 2015, №1, ст.  1-3), и лиц, ко-
торые являются гражданами Российской Фе-
дерации, постоянно проживавшими на день 
принятия в Российскую Федерацию Республи-
ки Крым на территории Республики Крым или 
на территории города федерального значе-
ния Севастополя, и обучались в соответствии 
с государственным стандартом и (или) учеб-
ным планом общего среднего образования, 
утвержденными Кабинетом Министров Украи-
ны (далее соответственно – лица, признанные 
гражданами; лица, постоянно проживавшие 
на территории Крыма; вместе – лица, посто-
янно проживающие в Крыму), осуществляется 
в соответствии с особенностями, установлен-
ными Порядком.

В 2016 году организации выделяют в рам-
ках контрольных цифр места для приема на 
обучение лиц, постоянно проживающих в Кры-
му, в соответствии с частью 3.1 статьи 5 Феде-
рального закона от 5 мая 2014 г. №84-ФЗ «Об 
особенностях правового регулирования отно-
шений в сфере образования в связи с при-
нятием в Российскую Федерацию Республи-
ки Крым и образованием в составе Россий-
ской Федерации новых субъектов – Респу-
блики Крым и города федерального значения 
Севастополя и о внесении изменений в Феде-
ральный закон «Об образовании в Российской 
Федерации» (Собрание законодательства 
Российской Федерации, 2014, №19, ст.  2289; 
2015, №1, ст. 42; №44, ст. 6048) (далее соот-
ветственно – выделенные бюджетные места, 
Федеральный закон №84-ФЗ). На выделен-
ные бюджетные места принимаются только 
лица, постоянно проживающие в Крыму. Иные 
лица принимаются только на места в рамках 
контрольных цифр, не являющиеся выделен-
ными бюджетными местами (далее – общие 
бюджетные места). Если в организации нет 
выделенных бюджетных мест, то все места в 
рамках контрольных цифр являются общими 
бюджетными местами.

В 2016 году прием на обучение 
осуществляется:

1) в рамках контрольных цифр – раздель-
но с формированием различных списков лиц, 
подавших документы, необходимые для по-
ступления, и проведением различных конкур-
сов:

– на выделенные бюджетные места;
– на общие бюджетные места;
2) по договорам об оказании платных об-

разовательных услуг - раздельно с формиро-
ванием различных списков лиц, подавших до-
кументы, необходимые для поступления, и 
проведением различных конкурсов:

– для лиц, постоянно проживающих в 
Крыму, которые поступают на обучение на ус-
ловиях, установленных пунктом 132 настоя-
щих Правил приема (количество мест по дого-
ворам об оказании платных образовательных 
услуг для приема на обучение указанных лиц 
определяется в порядке, установленном пра-
вилами приема, утвержденными организаци-
ей самостоятельно);

– для иных лиц.
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4) при поступлении на обучение на места 
в рамках контрольных цифр

по программам специалитета - отсутствие 
у поступающего диплома бакалавра, диплома 
специалиста, диплома магистра;

5) при поступлении на обучение по про-
граммам специалитета:

- подтверждение одновременной подачи 
заявлений о приеме не более чем в 5 органи-
заций высшего образования, включая органи-
зацию, в которую подается данное заявление;

- при подаче нескольких заявлений о при-
еме на обучение в Академию - подтверждение 
одновременной подачи заявлений о приеме в 
Академию не более чем по 3 специальностям 
и (или) направлениям подготовки;

6) при поступлении на обучение по про-
граммам специалитета на места в рамках кон-
трольных цифр на основании особых прав, 
указанных в пунктах 26 и 27 настоящих Пра-
вил приема и в подпункте 1 пункта 29 настоя-
щих Правил приема:

- подтверждение подачи заявления о при-
еме на основании соответствующего особого 
права только в Академию;

- при подаче нескольких заявлений о при-
еме на обучение в Академию - подтверждение 
подачи заявления о приеме на основании со-
ответствующего особого права только на дан-
ную образовательную программу.

59. В случае подачи документов, необхо-
димых для поступления, в соответствии с под-
пунктом 1 пункта 53 настоящих Правил при-
ема заявление о приеме и факты, фиксиру-
емые в нем в соответствии с пунктом 58 на-
стоящих Правил приема, заверяются личной 
подписью поступающего (доверенного лица).

60. При подаче заявления о приеме на 
обучение поступающий представляет:

1) документ (документы), удостоверяю-
щий личность, гражданство;

2) при поступлении на обучение в соот-
ветствии с особенностями, установленными 
настоящими Правилами приема для приема 
на обучение лиц, постоянно проживающих в 
Крыму, - документ (документы), подтвержда-
ющий, что поступающий является таким ли-
цом в соответствии с условиями отнесения к 
числу указанных лиц, установленными Феде-
ральным конституционным законом от 21 мар-
та 2014 г. №6-ФКЗ «О принятии в Российскую 
Федерацию Республики Крым и образовании в 
составе Российской Федерации новых субъек-
тов - Республики Крым и города федерального 
значения Севастополя» и (или) Федеральным 
законом №84-ФЗ;

3) документ установленного образца, от-
вечающий требованиям, указанным в пункте 4 
настоящих Правил приема (поступающий мо-
жет представить как документ о среднем об-
щем образовании, так и документ о среднем 
профессиональном (начальном профессио-
нальном) или высшем образовании).

 При представлении документа иностран-
ного государства об образовании поступаю-
щий представляет свидетельство о признании 
иностранного образования, за исключением 
следующих случаев:

- при представлении документа иностран-
ного государства об образовании, которое со-
ответствует части 3 статьи 107 Федерального 
закона № 273-ФЗ; 

- при поступлении в образовательную 
организацию высшего образования, которая 
вправе самостоятельно осуществлять в уста-
новленном ею порядке признание иностран-
ного образования и (или) иностранной квали-
фикации, которые не соответствуют условиям, 
предусмотренным частью 3 статьи 107 Феде-
рального закона №273-ФЗ;

- при представлении документа об обра-
зовании, образец которого утвержден Каби-
нетом Министров Украины, если обладатель 
указанного документа является лицом, при-
знанным гражданином, или лицом, постоянно 
проживавшим на территории Крыма;

4) для поступающих, указанных в подпун-
кте «а» подпункта 1 пункта 18 настоящих Пра-
вил приема, при намерении участвовать в кон-
курсе по результатам общеобразовательных 
вступительных испытаний для отдельных ка-
тегорий поступающих - документ, подтвержда-
ющий инвалидность;

5) при необходимости создания специ-
альных условий при проведении вступитель-
ных испытаний – документ, подтверждающий 
ограниченные возможности здоровья или ин-
валидность, требующие создания указанных 
условий;

6) для детей-инвалидов, инвалидов I и II 
групп, инвалидов с детства, инвалидов вслед-
ствие военной травмы или заболевания, полу-
ченных в период прохождения военной служ-
бы, - заключение федерального учреждения 
медико-социальной экспертизы об отсутствии 
противопоказаний для обучения в соответ-
ствующих организациях;

7) для использования особого права или 
преимущества победителями и призерами 
всероссийской олимпиады, - документ, под-
тверждающий, что поступающий является по-
бедителем или призером заключительного 
этапа всероссийской олимпиады школьников;

8) для использования особого права или 
преимущества победителями и призерами 
IV этапа всеукраинской ученической олимпиа-
ды, указанными в подпункте 2 пункта 26 Пра-
вил приема, - документ, подтверждающий, что 
поступающий является победителем или при-
зером IV этапа всеукраинской ученической 
олимпиады;

9) для использования особого права или 
преимущества членами сборных команд Рос-
сийской Федерации - документ, подтверждаю-
щий, что поступающий был включен в число 
членов сборной команды;

10) для использования особого права или 
преимущества членами сборных команд Укра-
ины, указанными в подпункте 2 пункта 26 на-
стоящих Правил приема, - документ, под-
тверждающий, что поступающий был включен 
в число членов сборной команды;

11) для использования особого права или 
преимущества чемпионами и призерами в об-
ласти спорта - документ, подтверждающий 
статус указанного чемпиона или призера;

12) для использования права на прием в 
пределах особой квоты, - документ, подтверж-
дающий, что поступающий относится к числу 
соответствующих лиц, в том числе лиц из чис-
ла детей-сирот и детей, оставшихся без попе-
чения родителей, до достижения ими возрас-
та 23 лет;

13) для использования преимуществен-
ного права зачисления, указанного в подпун-
ктах 1-13 пункта 28 настоящих Правил прие-
ма, - документ, подтверждающий, что посту-
пающий относится к числу соответствующих 
лиц, в том числе лиц из числа детей-сирот и 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
до достижения ими возраста 23 лет;

14) для использования преимуществен-
ного права зачисления, указанного в подпун-
кте 14 пункта 28 настоящих Правил приема, - 
документ установленного образца, выданный 
общеобразовательной организацией или про-
фессиональной образовательной организа-
цией, находящейся в ведении федерального 
государственного органа и реализующей до-
полнительные общеобразовательные про-
граммы, имеющие целью подготовку несо-
вершеннолетних обучающихся к военной или 
иной государственной службе;

15) для использования особого права или 
преимущества победителями и призерами 
олимпиад школьников - документ, подтверж-
дающий, что поступающий является победи-
телем или призером олимпиады школьников;

16) документы, подтверждающие индиви-
дуальные достижения поступающего, резуль-
таты которых учитываются при приеме на об-
учение в соответствии с правилами приема, 
утвержденными Академией самостоятельно 
(представляются по усмотрению поступающе-
го);

17) иные документы (представляются по 
усмотрению поступающего);

18) 2 фотографии поступающего – для 
лиц, поступающих по результатам вступитель-
ных испытаний, проводимых Академией само-
стоятельно.

61. Поступающие могут представлять 
оригиналы или копии документов, подавае-
мых для поступления. Заверения копий ука-
занных документов не требуется.

Поступающий одновременно с подачей 
заявления о приеме подает заявление о со-
гласии на зачисление с приложением оригина-
ла документа установленного образца (в соот-
ветствии с пунктом106 настоящих Правил при-
ема) при поступлении на обучение на места в 
рамках контрольных цифр:

1) на основании особого права, указанно-
го в пункте 26 настоящих Правил приема;

2) на основании особого права, указанно-
го в подпункте 1 пункта 29 настоящих Правил 
приема;

3) в пределах особой квоты;
4) в пределах целевой квоты.
62. В случае поступления на обучение в 

соответствии с двумя или более подпунктами 
пункта 61 настоящих Правил приема поступа-
ющий:

- подает заявление о согласии на зачис-
ление с приложением оригинала документа 
установленного образца в одну из организа-
ций;

- в заявлениях о приеме в иные органи-
зации указывает, в какую организацию пода-
но (будет подано) заявление о согласии на за-
числение.

63. Документ, указанный в подпункте 4 
или 5 пункта 60 настоящих Правил приема, 
принимается Академией, если срок его дей-
ствия истекает не ранее дня подачи заявле-
ния о приеме, документ, указанный в подпун-
кте 6, или 12, или 13 пункта 60 настоящих Пра-
вил приема, - если срок его действия истекает 
не ранее дня завершения приема документов 
и вступительных испытаний.

Поступающий может представить при по-
даче документов, необходимых для поступле-
ния, документ, указанный в подпункте 6, или 
12, или 13 пункта 60 настоящих Правил прие-
ма, срок действия которого истекает ранее дня 
завершения приема документов и вступитель-
ных испытаний, но не ранее дня подачи заяв-
ления о приеме. При этом соответствующие 
права предоставляются поступающему, если 
до дня завершения приема документов и всту-
пительных испытаний включительно он пред-
ставил документ, срок действия которого исте-
кает не ранее указанного дня.

Если в документе, указанном в подпункте 
4, или 5, или 6, или 12, или 13 пункта 60 насто-
ящих Правил приема, не указан срок его дей-
ствия, срок принимается равным году, начи-
ная с даты получения документа.

Документ, указанный в подпункте 7, или 8, 
или 9, или 10, или 15 пункта 60 настоящих Пра-
вил приема, принимается Академией с учетом 
срока, указанного соответственно в пункте 26 
или 29 настоящих Правил приема.

64. Заявление о приеме представляется 
на русском языке, документы, выполненные 
на иностранном языке, – с переводом на рус-
ский язык, заверенным в установленном по-
рядке. Документы, полученные в иностранном 
государстве, представляются легализованны-
ми в порядке, установленном законодатель-
ством Российской Федерации, либо с про-
ставлением апостиля (за исключением случа-
ев, когда в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и (или) международ-
ным договором легализация и проставление 
апостиля не требуются).

К документам, выданным в соответствии 
с законодательством Украины и представля-
емым лицами, признанными гражданами, и 
лицами, постоянно проживавшими на терри-
тории Крыма, не предъявляются требования 
легализации, проставления апостиля и пред-
ставления перевода на русский язык, заверен-
ного в установленном порядке.

65. В случае представления поступаю-
щим заявления о приеме, содержащего не все 
сведения, предусмотренные настоящими Пра-
вилами приема, а также в случае представле-
ния неполного комплекта документов и (или) 
несоответствия поданных документов требо-
ваниям, установленным Правилами приема, 
Академия возвращает документы поступаю-
щему:

- в случае представления документов в 
Академию лично поступающим (доверенным 
лицом) - в день представления документов;

- в случае направления документов через 
операторов почтовой связи общего пользова-
ния - в течение 3 рабочих дней после дня по-
ступления документов в Академию.

66. При поступлении на обучение в Акаде-
мию по специальностям и направлениям под-
готовки 31.05.01 Лечебное дело, 31.05.02 Пе-
диатрия, 31.05.03 Стоматология, 32.05.01 Ме-
дико-профилактическое дело, 33.05.01 Фар-
мация, входящим в Перечень специальностей 
и направлений подготовки, при приеме на обу-
чение по которым поступающие проходят обя-
зательные предварительные медицинские ос-
мотры (обследования) в порядке, установлен-
ном при заключении трудового договора или 
служебного контракта по соответствующей 
должности или специальности, утвержден-
ный постановлением Правительства Россий-
ской Федерации от 14 августа 2013 г. №697, 
поступающие проходят обязательные предва-
рительные медицинские осмотры (обследова-
ния) в порядке, установленном при заключе-
нии трудового договора или служебного кон-
тракта по соответствующей специальности.

67. Академия осуществляет проверку до-
стоверности сведений, указанных в заявлении 
о приеме, и подлинности поданных докумен-
тов. При проведении указанной проверки Ака-
демия вправе обращаться в соответствующие 
государственные информационные системы, 
государственные (муниципальные) органы и 
организации.

68. При поступлении в Академию подан-
ных документов формируется личное дело по-
ступающего, в котором хранятся указанные 
документы, материалы сдачи вступительных 
испытаний, в том числе документы, связан-
ные с апелляцией, а также оригиналы и (или) 
копии доверенностей, представленные в Ака-
демию доверенными лицами.

69. Поступающий имеет право на любом 
этапе поступления на обучение отозвать по-
данные документы, подав заявление об их от-
зыве способом, указанным в пункте 53 настоя-
щих Правил приема, с указанием способа воз-
врата документов (передача лицу, отозвавше-
му поданные документы (доверенному лицу), 
направление через операторов почтовой свя-
зи общего пользования).

70. В период проведения приема на места 
в рамках контрольных цифр по конкретным ус-
ловиям поступления, указанным в пункте 10 
настоящих Правил приема, поданные доку-
менты выдаются лицу, поступающему на об-
учение на указанные места по соответствую-
щим условиям поступления (доверенному ли-
цу), при представлении им в организацию лич-
но заявления об отзыве документов:

- в течение двух часов после подачи заяв-
ления - в случае подачи заявления не позднее 
чем за 2 часа до конца рабочего дня;

- в течение первых двух часов следующе-
го рабочего дня - в случае подачи заявления 
менее чем за 2 часа до конца рабочего дня.

71. В случае отзыва документов (за ис-
ключением случая, указанного в пункте 70 на-
стоящих Правил приема) либо непоступления 
на обучение оригиналы документов, представ-
ленные поступающим, возвращаются не позд-
нее 20 рабочих дней после отзыва поданных 
документов или после завершения процедур 
зачисления по соответствующим условиям по-
ступления в соответствии со способом возвра-
та, указанным в заявлении об отзыве подан-
ных документов или в заявлении о приеме.

Формирование списков поступающих и 
зачисление на обучение

100. По результатам приема документов 
и (или) вступительных испытаний Академия 
формирует отдельный список поступающих 
по каждому конкурсу.

101. Список поступающих по каждому от-
дельному конкурсу включает в себя список 
поступающих без вступительных испытаний 
и список поступающих по результатам ЕГЭ и 
(или) вступительных испытаний (далее – ре-
зультаты вступительных испытаний).

Зачисление по результатам вступитель-
ных испытаний проводится на места, остав-
шиеся после зачисления без вступительных 
испытаний в рамках соответствующего списка 
поступающих.

102. Списки поступающих без вступитель-
ных испытаний ранжируются по следующим 
основаниям:

1) по статусу лиц, имеющих право на при-
ем без вступительных испытаний, в следую-
щем порядке:

а) члены сборных команд Российской Фе-
дерации и указанные в подпункте 2 пункта 26 
настоящих Правил приема члены сборных ко-
манд Украины;

б) победители всероссийской олимпиады 
школьников и указанные в подпункте 2 пункта 
26 настоящих Правил приема победители IV 
этапа всеукраинских ученических олимпиад;

в) призеры всероссийской олимпиады 
школьников и указанные в подпункте 2 пункта 
26 настоящих Правил приема призеры IV эта-
па всеукраинских ученических олимпиад;

г) чемпионы (призеры) в области спорта;
д) победители олимпиад школьников;
е) призеры олимпиад школьников.
2) для лиц, указанных в каждом из подпун-

ктов «а» - «е» подпункта 1 настоящего пункта 
– по убыванию количества баллов, начислен-
ных за индивидуальные достижения;

3) при равенстве по критериям, указан-
ным в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта, бо-
лее высокое место в списке занимают посту-
пающие, имеющие преимущественное право 
зачисления.

103.Список поступающих по результа-
там вступительных испытаний ранжируется по 
следующим основаниям:

1) по убыванию суммы конкурсных бал-
лов;

2) при равенстве суммы конкурсных бал-
лов - по убыванию суммы конкурсных баллов, 
начисленных по результатам вступительных 
испытаний, и (или) по убыванию количества 
баллов, начисленных по результатам отдель-
ных вступительных испытаний, в соответствии 
с приоритетностью вступительных испытаний, 
установленной Академией;

3) при равенстве по критериям, указан-
ным в подпунктах 1 и 2 настоящего пункта, бо-
лее высокое место в списке занимают посту-
пающие, имеющие преимущественное право 
зачисления.

Сумма конкурсных баллов исчисляется 
как сумма баллов за каждое вступительное 
испытание, а также за индивидуальные дости-
жения.

104. В списках поступающих указываются 
следующие сведения:

1) по каждому поступающему без вступи-
тельных испытаний:

- основание приема без вступительных 
испытаний;

- количество баллов за индивидуальные 
достижения;

- наличие преимущественного права за-
числения;

2) по каждому поступающему по резуль-
татам вступительных испытаний:

- сумма конкурсных баллов;
- количество баллов за каждое вступи-

тельное испытание;
- количество баллов за индивидуальные 

достижения;
- наличие преимущественного права за-

числения;
3) наличие заявления о согласии на за-

числение (поданного в соответствии с пунктом 
107 настоящих Правил приема)

105. Списки поступающих размещаются 
на официальном сайте и на информационном 
стенде и обновляются ежедневно (не позднее 
начала рабочего дня) до издания соответству-
ющих приказов о зачислении.

106. На каждом этапе зачисления Ака-
демия устанавливает день завершения прие-
ма заявлений о согласии на зачисление (при 
зачислении на места в рамках контрольных 
цифр по программам специалитета по очной 
форме обучения - в соответствии с пунктами 
109-109.2 настоящих Правил приема).

107. Для зачисления поступающий по-
дает заявление о согласии на зачисление, 
к которому при поступлении на места в рам-
ках контрольных цифр прилагается оригинал 
документа установленного образца, при по-
ступлении на места по договорам об оказа-
нии платных образовательных услуг - ориги-
нал документа установленного образца либо 
его копия, заверенная в установленном поряд-
ке, либо его копия с предъявлением оригина-
ла для заверения копии приемной комиссией 
(далее - заявление о согласии на зачисление). 
Приложение оригинала документа установ-
ленного образца не требуется, если он был 
представлен в организацию ранее (при пода-
че заявления о приеме или предшествующего 
заявления о согласии на зачисление).

В заявлении о согласии на зачисление 
указываются условия поступления и основа-
ние приема (при наличии) по одному конкрет-
ному конкурсу, в соответствии с результатами 
которого поступающий хочет быть зачислен-
ным. Поступающий может по своему усмотре-
нию подать указанное заявление в конкретную 
организацию один или несколько раз (с учетом 
положений, установленных настоящими Пра-
вилами приема).

Указанное заявление заверяется подпи-
сью поступающего и подается в Академию не 
позднее дня завершения приема заявлений о 
согласии на зачисление. В день завершения 
приема заявлений о согласии на зачисление 
указанное заявление подается в Академию не 
позднее 18 часов по местному времени.

108. Зачислению подлежат поступающие, 
подавшие заявление о согласии на зачисле-
ние. Зачисление проводится в соответствии с 
ранжированным списком до заполнения уста-
новленного количества мест.

109. При приеме на места в рамках кон-
трольных цифр по программам специалитета 
по очной форме обучения процедуры зачисле-
ния проводятся в следующие сроки:

1) размещение списков поступающих на 
официальном сайте и на информационном 
стенде - не позднее 27 июля;

2) этап приоритетного зачисления - зачис-
ление без вступительных испытаний, зачисле-
ние на места в пределах особой квоты и це-
левой квоты (далее - места в пределах квот):

28 июля завершается прием заявлений о 
согласии на зачисление от лиц, поступающих 
без вступительных испытаний, поступающих 
на места в пределах квот, если указанные ли-
ца одновременно подали заявления о приеме 
в две или более организаций высшего образо-
вания в соответствии с пунктом 61 настоящих 
Правил приема; 

29 июля издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согла-
сии на зачисление, из числа поступающих без 
вступительных испытаний, поступающих на 
места в пределах квот;

3) зачисление по результатам вступи-
тельных испытаний на основные места в рам-
ках контрольных цифр, оставшиеся после за-
числения без вступительных испытаний (да-
лее - основные конкурсные места):

а) первый этап зачисления на основные 
конкурсные места - зачисление на 80% указан-
ных мест (если 80% составляет дробную вели-
чину, осуществляется округление в большую 
сторону):

1 августа: завершается прием заявлений 
о согласии на зачисление от лиц, включен-

ных в списки поступающих на основные кон-
курсные места и желающих быть зачисленны-
ми на первом этапе зачисления на основные 
конкурсные места; в рамках каждого списка по-
ступающих выделяются лица, подавшие заяв-
ление о согласии на зачисление, до заполне-
ния 80% основных конкурсных мест (с учетом 
округления);

3 августа издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согласии 
на зачисление, до заполнения 80% основных 
конкурсных мест;

б) второй этап зачисления на основные 
конкурсные места - зачисление на 100% ука-
занных мест:

6 августа: завершается прием заявлений о 
согласии на зачисление от лиц, включенных в 
списки поступающих на основные конкурсные 
места; в рамках каждого списка поступающих 
выделяются лица, подавшие заявление о со-
гласии на зачисление, до заполнения 100% 
основных конкурсных мест;

8 августа издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согласии 
на зачисление, до заполнения 100% основных 
конкурсных мест.

4) При приеме на обучение по програм-
мам специалитета по договорам об оказании 
платных образовательных услуг:

12 августа 2016 года – завершается при-
ем заявлений о согласии на зачисление от 
лиц, включенных в списки поступающих на ме-
ста по договорам об оказании платных образо-
вательных услуг; 

13 августа 2016 года – издается и разме-
щается на официальном сайте и на информа-
ционном стенде Академии приказ (приказы) о 
зачислении.

109.1. В 2016 году процедуры зачисления 
поступающих на обучение по программам спе-
циалитета по очной форме обучения на об-
щие бюджетные места проводятся в соответ-
ствии с пунктом 109 настоящих Правил прие-
ма, на выделенные бюджетные места - в со-
ответствии с пунктом 109.2 настоящих Правил 
приема. При этом:

- если зачисление на выделенные бюд-
жетные места проводится в соответствии с 
пунктом 109.2 настоящих Правил приема, то 
выделенные бюджетные места, которые оста-
лись незаполненными по результатам зачис-
ления или освободились в период после за-
вершения зачисления, добавляются к общим 
бюджетным местам (используются как общие 
бюджетные места) по тем же условиям по-
ступления, указанным в пункте 10 настоящих 
Правил приема;

- после указанного добавления выделен-
ных бюджетных мест или общих бюджетных 
мест количество соответственно общих бюд-
жетных мест или выделенных бюджетных 
мест в пределах особой квоты может быть 
увеличено в порядке, установленном Акаде-
мией самостоятельно (с учетом необходимо-
сти установления размера особой квоты по 
каждой специальности и направлению подго-
товки не менее 10%).

109.2. В 2016 году процедуры зачисления 
поступающих на обучение по программам спе-
циалитета по очной форме обучения на выде-
ленные бюджетные места в организации, рас-
положенные за пределами территории Крыма, 
проводятся в следующие сроки:

1) размещение списков поступающих на 
официальном сайте и на информационном 
стенде - 15 июля 2016 года;

2) этап приоритетного зачисления - зачис-
ление без вступительных испытаний, зачисле-
ние на места в пределах квот:

18 июля завершается прием заявлений о 
согласии на зачисление от лиц, поступающих 
без вступительных испытаний, поступающих 
на места в пределах квот, если указанные ли-
ца одновременно подали заявления о приеме 
в две или более организаций высшего образо-
вания в соответствии с пунктом 61 настоящих 
Правил приема;

19 июля издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согла-

сии на зачисление, из числа поступающих без 
вступительных испытаний, поступающих на 
места в пределах квот;

3) зачисление по результатам вступи-
тельных испытаний на основные конкурсные 
места:

а) первый этап зачисления на основные 
конкурсные места - зачисление на 80% указан-
ных мест (если 80% составляет дробную вели-
чину, осуществляется округление в большую 
сторону):

21 июля:
- завершается прием заявлений о согла-

сии на зачисление от лиц, включенных в спи-
ски поступающих на основные конкурсные ме-
ста и желающих быть зачисленными на пер-
вом этапе зачисления на основные конкурс-
ные места;

- в рамках каждого списка поступающих 
выделяются лица, подавшие заявление о со-
гласии на зачисление, до заполнения 80% ос-
новных конкурсных мест (с учетом округления);

22 июля издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согласии 
на зачисление, до заполнения 80% основных 
конкурсных мест;

б) второй этап зачисления на основные 
конкурсные места - зачисление на 100% ука-
занных мест:

26 июля:
- завершается прием заявлений о согла-

сии на зачисление от лиц, включенных в списки 
поступающих на основные конкурсные места;

- в рамках каждого списка поступающих 
выделяются лица, подавшие заявление о со-
гласии на зачисление, до заполнения 100% 
основных конкурсных мест;

27 июля издается приказ (приказы) о за-
числении лиц, подавших заявление о согласии 
на зачисление, до заполнения 100% основных 
конкурсных мест.

110. Лица, зачисленные в пределах осо-
бой квоты, исключаются из списков поступаю-
щих на основные конкурсные места по тем же 
условиям поступления.

111. Незаполненные места в пределах 
квот могут быть использованы для зачисления 
лиц, поступающих без вступительных испыта-
ний на основные места в рамках контрольных 
цифр по тем же условиям поступления.

После завершения зачисления лиц, по-
ступающих без вступительных испытаний, 
лиц, поступающих на места в пределах квот, 
незаполненные места в пределах квот исполь-
зуются как основные конкурсные места по тем 
же условиям поступления.

112. При поступлении на обучение на ме-
ста в рамках контрольных цифр по програм-
мам специалитета по очной форме обучения в 
конкретную организацию поступающий может 
по своему усмотрению подать заявление о со-
гласии на зачисление один или два раза.

При этом если подача заявления о согла-
сии на зачисление или отзыв поданных доку-
ментов осуществляется при наличии ранее по-
данного заявления о согласии на зачисление в 
данную организацию на указанные места, то 
поступающий одновременно подает заявле-
ние об отказе от зачисления в соответствии с 
ранее поданным заявлением о согласии на за-
числение; заявление об отказе от зачисления 
является основанием для исключения посту-
пающего из числа зачисленных на обучение.

113. Места, освободившиеся в результа-
те отчисления лиц, зачисленных на обучение 
на предшествующем этапе (предшествующих 
этапах) зачисления, добавляются к основным 
конкурсным местам по тем же условиям посту-
пления.

114. Зачисление на обучение завершает-
ся до дня начала учебного года.

Приказы о зачислении на обучение раз-
мещаются в день их издания на официальном 
сайте и на информационном стенде и должны 
быть доступны пользователям официального 
сайта в течение 6 месяцев со дня их издания.

Полный текст Правил читайте на 
интернет-сайте www.sogma.ru
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Ежегодно студенты-стоматологи во время про-
хождения практики совершенствуют свое мастер-
ство, внедряя научные разработки сотрудников ка-
федры. Прохождение практики является важней-
шим компонентом вузовского учебного процесса, 
служит целям подготовки высококвалифицирован-
ных специалистов, способных к самостоятельной 
практической деятельности.

Специальность 32.05.01 «Медико-профи-
лактическое дело» была открыта в 2001 г. Обуче-
ние ведется в соответствии с требованиями феде-
рального государственного образовательного стан-
дарта высшего профессионального образования. 
Цель открытия - это подготовка кадров для защи-
ты прав потребителей и благополучия населения.

Медико-профилактический факультет осу-
ществляет подготовку по специальности «Медико-
профилактическое дело» в соответствии с феде-
ральным государственным образовательным стан-
дартом высшего профессионального образования. 
Обучение проводится по очной форме в течение 6 
лет. Особенностью обучения на данном факультете 
является то, что только на этом факультете студен-
ты в качестве отдельных дисциплин изучают комму-
нальную гигиену, гигиену труда, гигиену питания, ги-
гиену детей и подростков.

Выпускник по специальности «Медико-профи-
лактическое дело» при проведении профессиональ-
ной деятельности подготовлен к решению следую-
щих задач: работа в системе органов и учреждений 
санитарно-эпидемиологической службы и медико-
профилактической помощи населению; оценка со-
стояния здоровья населения; оценка состояния сре-
ды обитания человека, а также других факторов, 
определяющих состояние здоровья населения; вла-
дение алгоритмом постановки клинического и эпи-
демиологического диагноза, основами экстренной 
медицинской помощи и профилактики при отдель-
ных болезнях; организация санитарно-эпидемиоло-
гического надзора.

Сферами профессиональной деятельности 
специалиста являются научно-исследовательские 
институты и лаборатории; природоохранные орга-
ны, отделы охраны окружающей среды на предпри-
ятиях; бактериологические лаборатории; центры 
Госсанэпиднадзора и центры здоровья; санаторно-
курортные учреждения и профилактории; частные и 
государственные предприятия по производству пи-
щевых продуктов; таможенные, правовые и воени-
зированные службы.

Специальность 33.05.01 «Фармация» была 
открыта в 2000 году. Обучение ведется в соответ-
ствии с требованиями федерального государствен-
ного образовательного стандарта высшего профес-
сионального образования. Студенты специальности 
готовятся стать провизорами. Провизор - это фар-
мацевт высшей квалификации. Слово провизор (от 
лат. proviso) означает «предвидящий человек», ко-
торый заботится о чем-либо заранее. Действовать 
proviso - поступать осмотрительно, осторожно, с 
оглядкой.

Основательно ведется практическая подготов-
ка будущих провизоров. Это летняя учебно-полевая 
практика по ботанике, работа в ботаническом саду и 

в многочисленных живописных горных районах Осе-
тии (Цей, Фиагдон и т.д.) (фармакогнозия), в боль-
ницах (медицинская ознакомительная). Студенты 5 
курса проходят производственную практику на фар-
мацевтическом предприятии ООО «Эском» (г. Став-
рополь). Почти полгода в аптечных учреждениях ре-
спублики и в Республиканском центре контроля ка-
чества лекарственных средств студенты совершен-
ствуют свои теоретические знания и практическую 
подготовку по фармацевтической технологии, орга-
низации и экономике фармации, фармацевтическо-
му анализу, знакомятся с работой фармацевтиче-
ского предприятия.

Безусловно, перед факультетом встает мно-
жество проблем, прежде всего с созданием мате-
риальной базы для профильного обучения. Адми-
нистрацией СОГМА уже закуплено аптечное обо-
рудование и планируется организация учебно-про-
изводственной аптеки (лаборатории технологии 
лекарственных средств), которая должна стать ос-
новной базой для приобретения практических на-
выков студентами фармацевтического факультета.

НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКАЯ 
ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ

Научно-исследовательская деятельность ака-
демии осуществляется в соответствии с действую-
щими федеральными законами, её уставом и нор-
мативными документами учредителя на основе 
ежегодного плана научно-исследовательских работ, 
утверждаемого ученым Советом. Организация и ко-
ординация научно-исследовательской деятельно-
сти осуществляется управлением научными иссле-
дованиями, научным координационным советом и 
проблемными комиссиями по 7 основным научным 
направлениям, действующими согласно положени-
ям о научном координационном совете.

Результаты завершившихся работ внедряются 
в практическое здравоохранение в форме методи-
ческих рекомендаций и информационных писем, а 
полученные новые знания используются в образо-
вательном процессе.

Студенческими научными кружками кафедр 
организуются монотематические конференции по 
актуальным проблемам медицины.

МЕЖДУНАРОДНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ
Академия считает международную деятель-

ность одним из приоритетных направлений своей 
работы. Эта деятельность реализуется по следую-
щим направлениям: установление взаимовыгодных 
отношений с учебными и научными медицинскими 
учреждениями и организациями стран ближнего и 
дальнего зарубежья, повышение международного 
авторитета академии и интеграция в международ-
ную систему высшего медицинского образования, а 
также подготовка высококвалифицированных и кон-
курентоспособных специалистов для Российской 
Федерации и иностранных государств.

Академия входит в Российско-Китайскую Ассо-
циацию медицинских университетов. Студентам и 

преподавателям оказывается активное содействие 
в получении стипендий DAAD (Германия).

Сегодня в академии обучаются студенты из 19 
стран: Южной Осетии, Абхазии, Таджикистана, Ка-
захстана, Азербайджана, Белоруссии, Армении, Су-
дана, Палестины, Афганистана, Сирии, Джибути, 
Грузии, Германии, Чехословакии, Ливана, Камеру-
на, Египта.

ВНЕУЧЕБНАЯ РАБОТА
Одной из важнейших задач в деятельности 

академии является воспитательная работа. В СОГ-
МА активно реализуются программы «Антитабак», 
«Антитеррор», «Патриот», «АнтиСПИД», «За здоро-
вый образ жизни», программы по профилактике упо-
требления и борьбе с наркотиками и борьбе с кор-
рупцией.

Значительное место в воспитательной рабо-
те занимает патриотическое воспитание студентов. 
Стало традицией ежегодное посещение студентами 
1 курса Дома – музея дважды Героя Советского Со-
юза генерала армии И.А. Плиева, проведение ме-
роприятий ко Дню Победы, организация ежегодно-
го митинга, посвященного трагическим событиям в 
Беслане.

Академия стремится создать все условия для 
реализации творческого потенциала студентов, 
поддерживая студенческие инициативы и реали-
зуя социальные проект, её гордостью является ан-
самбль народного танца «Цард». В течение многих 
лет талантливые студенты академии становятся 
призерами республиканского и всероссийского кон-
курсов «Студенческая весна».

Студенты СОГМА регулярно посещают дет-
ский дом «Ласка» и дом-интернат для престаре-
лых и инвалидов «Забота», принимают активное 
участие в благотворительных концертах, проводи-
мых реабилитационным центром детей-инвалидов 
«Алания». Активно работает международный клуб 
интернациональной дружбы «Врачи без границ».

Студенческий совет и профсоюзный комитет 
студентов являются элементами общей системы 
учебно-воспитательного процесса, позволяющими 
студентам активно участвовать в управлении акаде-
мией и организации своей жизнедеятельности.

Решения по важнейшим вопросам деятельно-
сти академии администрация СОГМА принимает с 
учетом мнения студенческого совета.

В академии создан Совет родителей, который 
обеспечивает взаимодействие администрации ака-
демии и родителей (законных представителей) об-
учающихся.

МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 
ОБЕСПЕЧЕНИЕ

Академия располагает инфраструктурой, ко-
торая включает в себя административные и учеб-
но-лабораторные корпуса, клинические базы, вспо-
могательные помещения, студенческое общежитие, 
спортивно-оздоровительный лагерь. Имеющаяся 
материально-техническая база позволяет обеспе-
чивать все необходимые условия для организации 
образовательной, научно-исследовательской и ме-
дицинской деятельности академии.

СОГМА располагает материально-техниче-
ской базой, обеспечивающей проведение всех ви-
дов дисциплинарной и междисциплинарной под-
готовки, лабораторной, практической и научно-ис-
следовательской работы студентов, ординаторов и 
аспирантов.

Академия имеет собственные клинические ба-
зы: Клиническую больницу СОГМА и стоматологи-
ческую поликлинику для практического обучения 
студентов. Клиническая больница оснащена совре-
менным оборудованием: эндоскопической аппара-
турой, приборами лучевой диагностики и терапии, 
оборудованием для электрофизиологических ис-
следований, аппаратурой для серологических, им-
мунологических, биохимических и бактериологи-

ческих исследований и др. В стоматологической 
поликлинике размещены ортопедическое и тера-
певтическое отделения, хирургический, физиоте-
рапевтический, пародонтологический, рентгеноло-
гический, стерилизационный кабинеты, а также зу-
ботехническая лаборатория. Стоматологическая 
поликлиника оборудована цифровым панорамным 
рентгеновским аппаратом с функцией томографии, 
аппаратурой для проведения физиотерапевтиче-
ского лечения, эндодонтическими наконечниками, 
артикуляторами, прессформерами, универсальным 
параллелометром с фрезерным устройством и др. 
В поликлинике для регулярного проведения мастер-
классов и научно-практических конференций для 
врачей и обучающихся функционирует конференц-
зал с мультимедиа-оборудованием, позволяющим 
проводить участвовать и проводить самостоятель-
но вебинары.

При прохождении производственной практики 
в качестве баз используются отделения районных 
больниц и поликлиник всех районов РСО-Алания.

СОГМА имеет в оперативном управлении об-
щежитие на 390 мест, предназначенное для разме-
щения иногородних студентов, ординаторов и слу-
шателей.

Руководство СОГМА заботится о хорошем пи-
тании студентов и сотрудников, поэтому в академии 
функционируют столовая на 300 посадочных мест, 
буфеты на 20 и 68 посадочных мест, пункт питания 
на 24 посадочных места в здании общежития.

Медицинское обслуживание обучающихся и 
работников обеспечивается здравпунктом Клиниче-
ской больницы СОГМА.

Студенты академии имеют возможность обра-
щаться за медицинской помощью в здравпункт Кли-
нической больницы СОГМА, а также получить кон-
сультации специалистов и пройти обследование в 
ГБУЗ «Поликлиника №6».

Добро пожаловать в СОГМА!
◄ 1 стр.


